
⽣協で新たに採⽤させていただく⽅に、下記の内容で応援給付⾦をお渡しいたします。

【夜勤可能者】・・・30万円

介護（介護有資格者）職員（一般職正職）

看護師（総合職正職員、臨時職員）、准看護師（一般職正職員）

【夜勤なし】 ・・・10万円

介護有資格者職員（一般職正職）、

看護師（一般職正職員、契約職員）、准看護師（契約職員）

【非常勤】 ・・・ 5万円

介護有資格者職員（定時職員）、看護師（定時職員）、准看護師（定時職員）

【給付条件】

• 紹介業者を介さず採用した看護師・准看護師・介護（介護有資格者）職員（50歳未

満）が対象です。松江保健生協の奨学生は対象としません。

• 入職後12ヶ月間の勤務継続が条件となります。期間内に退職となった場合は支給全

額を返還とします。

• 給付金は、2023年４月１日から2024年3月末日までの期間限定です。

生協で働く人への応援給付金



私たちと一緒に働きませんか？ 

 

～「人の役に立ちたい！」そこから始まる介護職への就職！～ 

 

日本の高齢化と核家族化は、ますます進んできており、介護現場では、高校生の

若い介護人材をとても必要としています。 

人の役に立ちたい！人が好きな方、介護の仕事に少しでも興味がある方や、将来

介護関係の資格を取得したい！と考えている方、自分探しの途中の方・・・ぜひ

一緒に働きませんか？ 

働きながらライセンスを取得すること、全力でサポートいたします！ 

松江保健生活共同組合では、来年度卒業される高校生の皆さんの若い力を待っ

ています！ 

 

詳しくは下記までお問合せ下さい！ 

介護医療院 虹    https://www.mhs-niji.jp / 

 

https://www.mhs-niji.jp/


看護職員 の募集 

応募資格と 

採用予定数 

雇用形態 

看護師 

准看護師   (新卒・既卒は問いません) 

採用予定数  若干名 

雇用形態  正職員・パート職員（相談に応じます） 

勤務時間 日勤：8:30〜17:00 

夜勤：（準夜）16:30〜1:00 （深夜）0:30〜9:00 

変則勤務：（早出）7:30〜16:00 （遅出）10:30〜19:00 他 

勤務内の休憩時間 60 分 

24 時間体制のため、3 交代シフト勤務です 

夜勤は、平均７回/月程度   月平均時間外 5 時間程度 

夏季休暇 3 日 勤務希望は月 5 日申請可 

業務内容 看護師業務：バイタル測定、採血、検体採取、心電図検査、与薬（内

服、貼付薬、点眼、点耳、点鼻、麻薬）、インスリン投与、血糖測

定、経管栄養、酸素投与、吸引、膀胱留置カテーテル交換等 

生活支援業務：環境整備、食事介助、排泄介助、入浴介助等 

日勤業務では、担当の部屋の利用者さんの観察やバイタルチェック、

処置等を行い、介護職員と連携しながら、安心して過ごせる療養環境

を提供しています。 

就業場所 介護医療院 虹、  通所介護事業所、  高齢者住宅 

賃金 月給：（新卒基本給 198,700 円）+精勤手当 3,000 円+通勤手当

（3,200～17,325 円通勤距離に応じて支給） 

賞与：年 2 回あり 

手当：家族手当、住宅手当、時間外手当、夜勤手当、 

年末年始勤務手当、精励手当、職責手当など 

月収：21 万円～35 万円/月 

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、企業年金基金、雇用保険、 

労災保険、共済会(医療費助成、勤続祝金、各種行事等)、 

その他 看護師資格の取得をお考えの方へ、奨学金制度もあります。 



介護職員 の募集 

応募条件と 

採用予定数 

雇用形態 

資格を持っていない方 

初任者研修修了者、または介護福祉士資格 

採用予定数  若干名 

雇用形態  正職員 パート職員（相談に応じます） 

勤務時間 日勤：8:30〜17:00 

夜勤：（準夜）16:30〜1:00 （深夜）0:30〜9:00 

変則勤務：（早出）7:30〜16:00 （遅出）12:00〜20:30 他 

勤務内の休憩時間 60 分 

24 時間体制のため、3 交代シフト勤務です 

夜勤は、平均７回/月程度   月平均時間外 5 時間程度 

夏季休暇 3 日 勤務希望は月 5 日申請可 

業務内容 介護業務： 環境整備、食事介助、排泄介助、入浴介助等 

日勤業務では、担当の利用者さんの様子観察や日常の生活支援を行

いながら、時に気分転換のレクリエーションや、アクティビティ活

動等を支援します。看護職員と連携しながら、安心して過ごせる療

養環境を提供しています。 

勤務場所 介護医療院 虹、   通所介護事業所、           

通所リハビリテーション事業所、  ヘルパーステーション 

賃金 月給：無資格者の基本給（初年度） 145,500 円 

介護福祉士の基本給（初年度） 165,600 円 

+精勤手当 3,000 円+通勤手当（3,200～17,325 円通勤距離

に応じて支給）+特別手当 50,000～80,000 円/年 

賞与：年 2 回あり 

他手当：家族手当、住宅手当、時間外手当、夜勤手当、 

年末年始勤務手当、精励手当、職責手当など 

月収：16 万円～35 万円/月 

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、企業年金基金、雇用保険、 

労災保険、共済会(医療費助成、勤続祝金、各種行事等)、 

その他 介護福祉士資格等の取得をお考えの方へ資格取得支援もあります。 



介護支援専門員 の募集 

応募条件 

採用予定数 

雇用形態 

介護支援専門員資格 

採用予定数  1 名 

正職員（フルタイム） 

勤務時間 日勤：8:30〜17:00  休憩時間 60 分 

月平均時間外 3.5 時間程度 

夏季休暇 3 日  

業務内容 介護支援に関わる訪問調査や、ケアプランの作成・変更等  

勤務場所 法人内の居宅支援室（虹、生協のぞみ、学園福祉センター、 

東出雲診療所） 

賃金 月給：高校卒の基本給（初年度） 166,900 円 

   大学卒の基本給（初年度） 187,900 円 

   職種手当：3,000 円 

+精勤手当 3,000 円+通勤手当（3,200～17,325 円通勤距

離に応じて支給） 

賞与：年 2 回あり 

他手当：家族手当、住宅手当、時間外手当、精励手当、職責手当等 

月収：18 万円～25 万円/月 

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、企業年金基金、雇用保険、 

労災保険、共済会(医療費助成、勤続祝金、各種行事等)、 

 

 

 

 

 

 



応募について 

面接/採用日 随時面接可、採用日は相談に応じます 

見学・説明会 ご相談に応じます 

準備していた

だくもの 

資格証のコピー1 部、履歴書 1 部 

連絡先 690-0035 

松江市佐草町 456-1 

介護医療院 虹 

看護部長 山本こずえ 

TEL 0852-24-1212(代) 

 

 
介護医療院 虹 正面より 


